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г. Междуреченск


План работы городского методического объединения 
музыкальных руководителей МБДОУ на 2018 - 2019 учебный год.

Тема года: «Повышение профессиональной компетентности и педагогического мастерства в условиях обновления содержания образования и модернизации всех компонентов образовательного процесса». 
Цель: Повышение уровня профессионализма музыкальных руководителей в образовательной области «Художественно-эстетическое развитие».
Задачи: 
1. Организовать методическую поддержку повышения профессиональной компетентности, творческого роста и самореализации педагогов для обеспечения качества обучения и воспитания дошкольников.
1. Организовать условия для профессионального роста, развитие творческой инициативы, самообразовательной деятельности музыкальных руководителей;
1. Поиск новых форм сетевого взаимодействия всех участников педагогического процесса в дошкольном образовании.
1. Уметь создать условия необходимые для полноценного развития ребёнка, открывающие возможности для его позитивной социализации, развитию инициативы и творческих способностей на основе сотрудничества со взрослыми и сверстниками.


	№ п/п
	Срок проведения
	Тема
	Форма проведения
	Место проведения
 
	Ответственные

	1.
	сентябрь
	1.Отчет о проделанной работе за 2017-2018 год. (награждение активных участников МО)
2.Согласоваие и утверждение плана  работы МО на 2018-2019г. 
3.  Доклад «Изменение профессиональной компетенции музыкального руководителя в условиях  ФГОС».
4. Деловая игра «Знатоки ФГОС»
 5. Анкетирование. (уточнение списка участников МО; темы по самообразованию)
6. Памятка «Что в вашей работе изменилось с внедрением ФГОС»

	Круглый стол




Презентация – сообщение


Деловая игра
	
МБДОУ № 24
«Светлячок»
	Мисник Л.В.





	2.
	
Ноябрь

	1. Моделирование совместной деятельности субъектов образовательного процесса в ДОО

2.«Развитие социальной уверенности через обучение игре на музыкальных инструментах в орфовских традициях» 
Просмотр НОД  по музыкальному развитию с детьми старшей группы «Волшебный колокольчик»
3. Банк идей «Новый год встречаем» Обмен практическим материалом

	Педагогическая дискуссия


Сообщение из опыта работы




Методическая мастерская
	




МБДОУ
№ 41 «Уголёк»
	
Мисник Л.В.



Солодянкина И.А.


	
3.
	
Февраль

	
1. Охрана детского голоса и развитие его детского естественного звучания.
2. Организация развивающей предметно - пространственной среды  музыкального руководителя 
3.Соблюдение принципов индивидуализации и возрастной адекватности при организации музыкальной деятельности.
	
Мастер – класс


Сообщение из опыта работы



	
МБДОУ
№ 45 «Добрая фея» 
	
Беляева Е.М.


Степанова С.М.


Мисник Л.В.





	
	Март
	1.Городской конкурс среди детских дошкольных учреждений «Маленькая фея»
2.Городской конкурс дошкольных образовательных учреждений театральных коллективов.
Тема – «Все профессии важны- все профессии нужны»

	Конкурс «Маленькая фея»


Конкурс «Волшебный фонарик»
	 Д/К  им. Ленина;


МБДОУ
города
	Мисник Л.В.


	
4.
	
Апрель 

	
1.Городской фестиваль «Солнечные лучики».
2.Подведение итогов работы МО за 2018-2019 учебный  год Обсуждение задач  на следующий учебный год, кандидатов на награждение свидетельством участника городской методической  сети.
3. Анкетирование.
	
Городской фестиваль детского творчества ДОУ.

Круглый стол
	
Д/К  им. Ленина

	
Дошкольный отдел МКУ УО.; Д/К  им. Ленина; 
Мисник Л. В.







